Henkil6tietojen salassapitositoumus

1. Henkil6tietojen késittelyn tarkoitus
Henkilotietoja kasitellaan museokokoelmien hallinnoimiseksi.

2. Henkilétietojen kasittelyn kesto ja luonne

Henkilotietoja kasitellddn tydsuhteen tms. keston ajan, mista rekisterinpitdja ja tydntekija ovat
keskenaan kirjallisesti sopineet. Kasittely tarkoittaa paperisten henkilotietojen kasittely3,
henkilotietojen siirtamista paperiarkistosta sahkoiseen PaMu-kokoelmatietokantaan tai
henkildtietojen syottdmista suoraan em. tietokantaan.

3. Henkilétietojen luovuttaminen
Tyontekija ei saa luovuttaa henkilotietoja kolmansille osapuolille, mutta han saa luovuttaa niita
toisille, samaa tyota tekeville.

4. Henkilotietojen tietoturva

Tyontekija ei luovuta tietokannan salasanaa kenellekdan muulle kuin toiselle, samaa tyota tekevalle.
Mikali tilassa tyoskentelee muuta, kuin kokoelmatyota tekevia, niin tietokoneen naytto lukitaan aina
koneen luota poistuttaessa. Paperiset henkilotiedot sailytetaan lukitussa tilassa silloin, kun niita ei
kayteta.

5. Tyontekijan velvollisuudet
Tyontekija sitoutuu olemaan paljastamassa tydsuhteen tms. aikana nakemiaan henkilotietoja
ulkopuolisille.

6. Rekisterinpitajan velvollisuudet
Rekisterinpitaja — mahdollisesti Savonlinnan museon edustajan kanssa — perehdyttaa tyontekijan
henkilotietojen kasittelyyn.

Tyontekijan allekirjoitus ja nimenselvennys
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Tata sopimusta on laadittu kaksi (2) samanlaista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuolelle.



